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A job a"a1yat8 ••• d. .. 19ftael to 
date .. ein. eh. content e..... to be 
included by Puerto Rico 
P.yo"01091081 BoArd o~ Ex •• ina ... 
in th. l1ce"a1n9 ...... A 
qu .. tionaira d~r1bed 186 jOb­
relatad t •• k. ahien th. practicino 
peycholQ9iet .. atad on • L:l .... -
int4r .... l aca1.. ."d a •• ation oL 
28 ita.. on eh. typa oL 
1nLor •• tion u •• d 1ft thair Job 
Iknoaladq. u •• l _ •• appliad to the 
participante. OL th. 498 licancad 
paycholooiate. 169 paraon. ..r. 
ra"doely •• lace_ eL .hieh 181 
163S1 paychol0Q1at r •• pandad. Tha 
· .oat 1apo.tant· ."d "l ••• t 
1aportant" t •• ka Lor th. divar •• 
• p.cialtie. o~ p.ycbol<><ili.t. 
(clinic.l. .chocl. ind".trial, 
aocial. and r •••• rch 
p.ycholo",i.t.l ....... r.nkad by .aeh 
.peeialty. COrTel.tione b.t_e.n 
the ta.ka o~ eeoh. practicini 

' Para co.unieare. eon.1 a"tor 
Dap.rta..nto d. Paicol<><ilL., Univ.reidad 
Rico, a10 Piedra., P"erto Rico 88931. 

1 

dir.1g ••• al 
da Puerto 



, 

• 

apeei.lty aho •• d • al0nlLlcant ~ "t •• en cl1nical and .chool 
paycholoqtata (L-.878), .1ao, u ••• 
o! II:n01l18<108 aho ... d .. h1<;1h1y 
.toniLica"t L Lo. c1in1c1.n. and 
&chool paycholo9iata ( .8661. A 
Principal Ca.ponent.e tactor 
analyata oL .. he 186 t. •• ka, 
idantit"led aeven 171 ".rl .... 
rotat .. d ractorll . A Princ ipal 
Ca.ponente ractor anal)'.la aL tha 
ze Io:n0 1l18d9& .. a. it ••• id."tiLlad 
.111 knoOll"dge .r.... The eoat 
.I..portant t •• k. tor al1 
apactalti.. ~er. or9ani~.tiDn and 
cla •• trie.tion aL 1nfor •• t10n and 
.... 1t1nO r •••• reh and 1nte ..... nt10n 
raporta. 

IntrpdHC~ 

Con la aprobación da la Lay 96 que ".ou1a l. 
practica da la Palcoloo;Jl& en P ..... to Rico, la Junta 
E ••• inadora cr •• da por ••• lay adquiera entra _ ... 
re.pon.abilidad... 1. d. di •• n.r y .d.ini.tr ... un 
...... n d. T.,,"'lid.. E1 ••••• n. cuyo p .. opC.1to •• 
..... lu.r 1.. cOllp.n~.nc1.. .1ni... qua po ••• n 10. 
a.pi ... nt •••• J.rc ... 1. p .. ot •• iOn. d.b. b ....... en 10. 
conoc:i.ianto. y d •• tr.t .... equ.rido. .n 1. p ..... ctic • . 
Por 10.1 ... tOn. 1. Junt. d.c1d. qua .e .. e.lic. un 
an"'11.1. d. 1. prot •• 10n (Job .n.1y.i.) que prov •• 
inLo .... ciOn qu •• yud •• di.enar .1 .x ••• n. Un a.vundo 
obj.tivo d.l .atud10 e8 obt.n ... 1ntO .... 010n qu. ayud. 
a d.t.r.in ... qu6 e.pe01.11d.d •• d. 1. P.1001og1. d.b.n 
r.oonoc ..... PO" p.rte d. l. Junt •• 

Un ... tudio .1.11 ... tu. T ... lia.do .. n lo. E.t.do. 
Unido. PO" .1 Eduoation.1 T •• t1ng S ..... io. p .... 1. 
A ..... 1c.n A •• oc1.t1on tor 510.10. P.yohology Bo ... d 
(AASPB. 1982). EIIt. 01101.. agrup.010n pr.p .... un 
.. x ••• n da ......... 11d. qua .... tilia.do .n loe c1ncuent. 



tRABAJO OEL PSICOLOGO , 
•• t.do. de Eat.do. Unido. y ocho provinci •• de C.n.d •• 
ooeo perte d.l proc •• o de otorg.r lie.nei... En .ete 
•• t .. dio 'e l. .nYiÓ .. n. t.rjeta po. tal • 6.&80 
p.10ólogo. lie.nei.do.. .i •• bro. d. la A.oe1.ciÓn 
A •• r:Le.n. de P.:LCOlogo. p.r. v.r.u :Lntere. en 
p.rtieip.r.n .1 •• tudio . C.re. d. 3.eee indic.ron 
int.r", y ••• to. •• l.. .nyió un c .... t!on.rio. Oe 
•• to. Óltiao. 1.585 devolvi.ron .1 cue.tion.rio. 
Entr. lo. qua ll.n.ron .1 c .... tion.rlo h.bi •• ól0 15 
hi.p.no. . En.1. C'.O d. C.n.d". a. envieron e'r ea de 
918 cu •• tion.rio. y cont •• t.ron 521. 

Con.id.r.ndo q .... r. n.c ••• rl0 r •• 1.ieer en Puerto 
Rlco un •• t .. dio .i.11..r .1 d. E.t.do. Unido •• p.r. 
ten.r b •••• eo.p.r.tlv ••• l. ~ .. nt •• 011cit6 , l. AASPB 
.utorie.ci6n p.r. tr.ducir .1 c .... tion.rio. pero no 
r8Oibi6 r •• pu.at.. Tod. v.a qua l. ~unt. no eont.b. 
eon.l ti •• po n.c ••• rio p.r. r •• 11a.r .1 •• tudio. • • 
• 01.i01tó la coop.rac16n d. loa .utor.a p.r. realizarlo 
con .1 r •• p.ldo d. la J .. nt •. 

S.cc1ón d. nttodo. 

Al pl.niLie.r .1 .atudio a. een.id.r6 ."c .... t.r _ 
l.. tot.lid.d d. l. •• p.r.on •• q... par •• l 31 d. '.rao 
de 1985, h.bian co.pl.tado .... d ocu •• nto •• el1c:l.t.ndo 
1icenei.. Sin •• bargo. ..to no L". poaibl. por 
con.ider.cione. d. indol •• d.ini.trativ.. El •• tudio 
no.. h.bi. pr •• up .... t.do ni h.bla a .. tieient •• 
r8O .. r.o-' •• cr.t.ri.l.. p.r •• l .1 •• 0. S. ne90ci6 .1 
ua.r "n' t.rcar. p.rt. d. l. pobl.ci6n coeo .u .. tra. 

a. decidló obt.n.r un ...... tr. ai.t •• "tlc. de l o • 
• 011.o1.t.nt.. .a .. cando uno d. c.d. tr •••• pedi.nt .. 
p.r •• nvi ... le .1 e .. e.tion.rio, luago d ••• l.ccion .... 1 
•• a ... 1 prl .. r e.p.di.nt.. Mo tu. po.ibl ••• tr.er loa 
•• pad1.ent •• d. lo •• rch1.vo. toda v.,. que •• to. 'ran 
.... d08 con.tante •• nt. por la J .. nUII, l ••• eor.t.ria. y 
el par.on .. l direotivo d.l Pro.;r..... Ad .... ,.l to •• r 
l .. d1.reocion.& d. lo. ..pedi.nte. no p .. do co.pl.t.r •• 
de "n.. y.. y toeó v.r:l.Q' dia.. Al .arcar lo • 
•• ped1..nt .. h .. bl& .. 88 aroh1v .. dQ& y v.r1.o. 'n tr"n.ito 



• Oabr ial Cirina o.r8" * y otro 

antTa otl01n... 'inel •• nta •• obtuvo un ....... tra d. 
168 ~r.on... A •• t.. p.e.on.. .a l •• 8nl/16 u.n 
c" •• tionarlo con una carta de Junta 
ln\/lt~ndolo... llanar.l al •• o en for •• 

Ex.alnador •• 
an6n1... a. 

oa" •• 110 d. 
p.e.on •• par. 
anillO. 

1t1cluyó .d •••• , un aobr. pradirl'lldo 
corrao. Conte.taron al cu •• tionarlo 181 
un 631 y na fu. po.lble hacar un •• oundo 

Utilir.ando 0"80 _.rco de au •• treo 1.. .88 
aolio1tud •• , la frao010n d. a" •• trao obtenida •• de 
.25 con un arror •• tAndar dal pro •• dio para oada 
r •• pu •• ta de . 89 . Eeto produce un nlv.1 de conf1an •• 
("Contidance Laval") •• yor al DeS an le au .. tra 
•• lecoionade ( Han •• n et. al • • 1953), 

El cu •• tlonarl0 fu. preparado por 81 autor 
princ ip.l utllir.ando un. v.rJ..d.d d. ruent ••• 
incluy.ndo .,.pecirie.cione. de cl •••• de pue.toe de 
.o.,ncie.. d. 90bi.rno '1 le .ugerencia de euchoe 
peieóloqo. . Entre ot r o. doo ueentoa ee oon.ultaron l •• 
nOr.a. para l. provi.ión de .ervie io. de loe 
p.icóloqe. cl in ioo.. indu.tri.le •• oroeniKecion.l ... 
d. ori.nt.ción r e.coler.. lAPA. 1981 ] Y l •• nora •• 
etic.. del APA r d. l. A.oci.ción de P.ioóloqo. d. 
Pu.rto Rlco. S. .nvió copia d.l .J..... • lo. 
dir.ctore. d. proqr.... de p.icolo\l'i. .1'1 "eri •• 
univer.id.d.. y •• incorporaron ".rl.. d.._ 
.u\l'er.noi... El cu •• tionario incluyó 136 pre9unt.e cle 
•• lacción eóltipl. con clnco .ltern.ti".. . S. incluyó 
un. hoja d. re.pu •• t.. .i •• o\l'r.ri.d • ., per. lu.\I'o 
tr.n.rerir lae reepu •• t.. a hoj.e d. conte.t.cionee 
que puedie •• n e.r leida. por ce.put.dor •. 

t... pri.er.. .iete prevunta. eran 
9.ner.le.. L •• iquient •• ección d •• eribi. 
l.. eu.l.. loe .ncueet.doe o.liric.b.n 
ieport.nte ••• xtre •• d ... nt. J..port.nt •• 
.acoión le requeri. .1 enoueet.do que 
rrecuenol. de u.o d. conoepto., t.ori ••• 

.obr . d.toe 
186 t ..... 
de.d. poco 
lA Ólti.a 

indio •• e le 
aodeloe o 



TRABAJO DEL PS¡COLOGO , 
principic. de diver ••• are.. da L. p.icoloVi. en un. 
e.caLa d. cinco lnt.rv.loa d •• de MUNCA • "UY 
FRECUEMTE . L. ..cción da d.to. v.nerale. incluyó 
atat. pravunta •• l. de tar ... Ven.ral.. 166 y L. de 
conoeieianto. 26 . Ad •• a ... le pidió al p.rticip.nte 
qua .aleccion.r. la. dia~ taraa. ••• 1.port.nta. qua 
raali~ó duranta al afto y la. cinco ara.. da 
eonoeiaianto. ea. ieportant ••• 

La. tar ••• tueron avrupada. an cuatro tunelene • • 
Ej .. plo de alquna. tarea. para c.da (unci6n y de 10. 
tipo. de conociaiento .on Lo •• ivuiente • • 

Obtener datoa peraonal .. y opinione. e.diante 
antre.ieta. a individua.. 

Levantar Un reqiatro da obaervacionea de qrupoa 
da individue. reali~ando tar.a. aotor.a o 
convnoacitlv.a. 
E.a.in.r racord •• e bre la hiateri. y c ultu ra de 
vrupe., orvani&.cione •• ce.unid.dee. 

Entra.letar • (a.iliar.e, .up.rvi.er •• de 
par.ena •• aebr. la conduet. d. individuo. O 
Vrupoa . 

ae.li.ar un diavn6.t1eo pralia1nar de Un proble •• 
o aitu.ción de un ind1_iduo. 

Di.cutir con .uparvl.ora.. .obr. datee recoq1doa 
con el (in d. re.li.ar un diavn6.tlce 
conjunta •• nta . 



• 

Planificar ln~.rY.ncion •• con grupo_ y 
argante.cion ••. 

A ••• orar a padr.. y •••• tro. aobra la conducta da 
un •• t.udla"t.a. 

Ofrecar adi.at.T •• tant.oa cobra ralaoion •• hu •• n •• 
'1 ca.unte.ciÓn. 

D ••• rrollo da tn.t.rua.nto. 

Praparar '1 d ••• rrollar cu •• t.ionarioa para l. 
obtención da datoa '1 op1"10 ..... 

D.t..rainar la conLiabilidad d. 1n.trua.nto. da 
•• dicl0n palaDlOg!c. o adue.t!"a. 

Concel.tantoa 

La. 28 Ar ••• d. conDel.lanto 1ncluid •• fuaron l •• 
alguient •• , 

Parean.lidad 
D ••• rrollo Hu •• no 
Ni_torta da la P.1001091. 
Moti"ación 
E.oción 
San •• c16n '1 Paro.pelOn 
AprandleaJ_ 
'1.101091_ 
Kadloión P.:l.00109:1.o. 
E.tadi.U.O •• 

"atodologl. 
P.:l.oo1091. Social 
F.c •• cologia 
Etica ProL •• lonal 
Eaeolar 
Ce.untt.u'1a 
I"du.trlal 
Or'llani.aoional 
Ori.ntaoi6n 
Clinioa 
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Lo. p&rt"'c"'p.nt.. d ... ol" .... ron un. hoja d. 
r •• pu •• t •• 1 •• 09rat1.da con .ua cont.at.c1cn... L •• 
r.apu •• ta. tu.ron tran_t.r1daa • hcj.. d. 
contaatac1on •• NCR pcr- eatud1.nt.. ",r.du.do. y 1.1d •• 
• n l.. t.c11 ... d.d • • d.l COll.",. Bo.rd. L ••• yor p.rt. 
d. lo. .n611 ...... "'ncluy.ndo la ••• t.d .... t ... c •• b6.ic •• 
por .ct"'v ... d.d.. y •• t.r...... l.. ubulac"'on •• 
• i.u1t6n.a. d. do. dJ. •• n .... on •• y .1 .n61 .... 1& t.ctor-.... l 
d. b •• cción d. conoci ..... nto. y l •• IIr'!tc •• tu.ron 
h.chaa .n .1 Col l.",. Bo.rd y .n t.cilid.d.. d. 
có.puto. d.l •• IIUndo autor. El .n61 ........ t.ctori.l d. 
1a. t.r ••• tu. h.chc .n.l C.ntro d. Cóaputo. d. 1. 
Univ.r .... d.d d. Pu.rto Rico .n R10 Pi.dra. . Par-a hac.r 
-po.1bl •• 1 .n61i.l.... ...lor-.ro n 1.. r .. pu •• t._ d. 
10. participant.. .n un. ..cala d. 1 • S an l. parta 
d. l •• t.r ••• y d. 1 a 4 .n la d. conoci.iento • . 
RESULTADOS 

En t6r.ino . d. 10. d.to. p.r-.on.le. _ólo •• 
raGO\l ieron aque110a que •• con.id.raron diract ••• nte 
partinent •• a lca obj.tivo. d.l •• tudJ.o . Por .j •• plo. 
no •• obtuvo "'n!or-•• ción .obr. edad ni ••• 0 d. 1 ... 
p.rticipant... S. pr.vuntó por _par .... nc ..... 
oo •• ci.l ... d_d. 6r •• de trabajo o lirado académ"'co. 

11 68. d. lo. p.rtic"'p_nt •• t.ni. .,6. d •• iet • 
• fI ... d ••• p.r .... nci •• y.l 2811 .ntr. cu.tro y cinco 
.fto., 18 •• ntr. do& o tr •• aftoa. al antra .al. , .1.~. 

Y 2S •• no. d. un afta. 

En t ••• in... d. l. ..p.c .... l ... d.d .1 ar.du.ra •• 
apro.ieada.anta d oa tarcar.a p.rta. aon cl"'n1coa. 
S"'au& an ord.n d. t.acu.noia paicol001a •• colar co~ 
12S y la "'nduatrial oon 's. al doc. por ci.nt.o 
raatanta queda d.1v"'dido antra p.J.c61oooa 
1.n_U9ador.a , coeuntt&r.1oa . 



• O.b~1.1 Cir!nD Oarana , otro 

r .. ~to • 1 ... pegialida. 61 graduar.. . S. h~o Una 
tahulao16o .i.ul~n.. d. 1_ .. pegA.lid_. al graduar •• 
y l. "peG1&114ad aotual. al r .. ultado •• pr ... nta an 
l. rabla 1 . 
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¡.!tla 1 

tJbyl.glOA 51'Hltf~ .fttr. tlRfSialld.d ,1 Gr.dy.r •• 

y ItR'Sl.ll4Ad Actual !tg( CI.ntO! l 

CH .. I", '3.3 ,., 11.6 ... ... 1 ..... 

JJI4u.Uhl 11.1 ".9 ••• ••• ••• 1 ... " 

,,"ooln 15.' .. , S'.3 .. , ••• 1ft." 

COOI\IIIUulo ••• :e .• U., 48.' 2'.' tU ." 

lD.,.tJ9·tl •••.• 41.' 11.' ••• 41.' u . ... 

En 1, t.b1. 'ntlrlor .1 oba.rv. q~ •• 1 por .el.nto 
.'yor d. e'lbl0 oe~rrl6 ' ntr. lo. 9r.d~.do. dI 
p.'eo10ql. ,.col.r , y. q~ •• 1 251 e •• bI6 • p.'eol09i. 
ellnle. . Entr. lo. ellnleo. t •• bl.n hubo .ue ho 
e'lblo. "t. qUI .l 1111: e •• bi t. ••• col.r . S. ob •• rv. 
q ..... n l •• otr.. ..p.t1,lid, d •• t,.b16n h ubo e •• bl0' 
.. ot ... do •• Uft. t,nd"ncl. d. l oe ind ... trl . l .. . . ov. r •• 
h,el., 1, ptl.ooloq1. ol1nle a . En la. otra. 
"plel'lld'dl' hubo lucho •• a e a.blo •. pe r o por l o 
rodueido dal tal.fto loo d.tOl . on .610 .uqo.tl.e •. 

•• .iqul.lntl tlqur. ratlajl 
trlCu.nol.. da a.ple lalld.d •• 
.. pacl.lld.d .otual' 

lo. e •• blo. 
al qr.duar. , 

•• ••• 



•• . , - - • • ." 
En cuanto .. una •• ","nda •• paclalldad al ees de 

loa 011n10;:0.. ."pro ••• ron tan... una. e1ando l ••• ". 
popular.. 1_ pa1colo!il1a •• colar C4lU y 1_ 
1nv •• t1vac16n 1171:) . El 831 d. loa 1"d".1: .. 1 .. 1 •• 
Lndlcaron IIn. ".Qunola •• pacialidad alando l ••• ". 
popular •• l. olJ.nica 133S ) y la .1n" •• 1:1v_t1". 13311 . · 
&l 44S d. loa •• cola .... indicaron t.aner una •• 91.1"d • 
•• pec1al1dad y •• d1v1d1.ron c •• :I. equl1:aU." ... nte 
antra l •• otr •••• ~1.11d.d •• excapto la c~unlt.rl •. 
:el nd_ro da r •• pu ... t.. da l.. otr.. doa 
.. pecl'~1d.6e ... a", pequefto para •• 1' cen.id.rada . 

En t.r.1 .. 0. d .. l 1" 9_r de •• pleo loa palc61<>9oa 
enou .. tadoa.. di.tr1buy. c ... l equltatl" ... nte en el 
90b1arno 13411, l •• univ.raid_d ... 1311 " y l. pr6ctlca 
pri .. ada IZ8SI. 8610 el 6S Uabaj •• n la aapr.a. 
pri"ada. 

Por al oontrario . 
.a,or.l.a IS~S) aaU en 
an 1 •• un1vera1dadaa y 

loa ~radu.do. de .I.nduatr.l..1. la 
al ~ob1arno. una tareera parte 

.1 11S en la .I.nduatr.l.a pr.l.vada. 



TRASAJO DEL PSICOLOGO u 

a.t. patrón d ••• plo d. lo. induatri.l ••• a contr.rio 
• l. id.. co.dn d. que tr.b.j.n •• yor •• nt. .n l. 
indu.tri. priv.d.. n. lo. gr.du.doa d ••• col.r .1 751 
.. tA.n l.. univ.r.id.d... .1 171 en l. prActic. 
priv.d. y .1 81 .n.l Qobi.rno. Ta.bi"n aorpr.nde 
•• t. patrón) y. qua .o. l.. p •• p ••• p.r. t •• b.j.r.n 
.. cu.l •• pdblic.. y priv.d.. . En c u.nto .1 1u9.r de 
•• tudio d. loe p.icól090. •• oba.rv.n p.trone. por 
•• p<IIcialid.d, Lo. pllicól090. cl1n1co ••• tudi.ron 
•• yor •• nt •• n Pu.rto Rico (791) y .n lo. E.t.do. 
Unido. (121). Lo. p.icóloo;lO. Indu.tri.l •• a.tudi.ron 
en Pu.rto Rico (891 ) yen Ellp.". ( liS). L. ait.d da 
lo.. p .. i cólo90. • .. col • . .-.... ..atud i O en E.t.do. Unido . 
(58S l, un. t.rcer. parta en Puerto Rico ( 331 ) y .1 171 
an Eapa" •. 

D .. loa p.icó1000. que a.tudi.ron .n Puarto Rico . 
traa cu.rta. p.rt •• tiana •••• t .. 1 •• un. quinta p ... t. 
(18U.l Ph.O. y .610,,1 IX.l Pay .O. Da 10. qua 
•• tulli ... on .n E.t.do. Unido • • l •• it.d {SII I tiana .1 
Ph.O., un. t.rc.r. p.rt. (331 ) 1 ••••• tri. y .1 171 .1 
Ed . O. El nd •• ro d. p.icOloo;lO. qua a.tudió .n ot .. a. 
lUo;l.r •• r •• ultO .uy paqu.flo p .... con.id .... r ••. 

En cu.nto • l. p .. ap.r.ciOn .c."".ic., da. 
t ... c.r •• p.rt •• 16511 ti.n ••••• t .. i •• un. cu ... t. p ... t. 
Ph.D. (261l Y .1 .... to doctor.do an p.ic ol0 91. o 
.duo.c ión . D. ".oto . . c •• l tr.a cu ... t •• p.rt.a (721) 
.. tudió .n Pu.rto Rico, 18S.n loa E.t.doa Unidoa y .1 
r .. to .n ""jico. E.p.fla y otroa p.t ••• • 

Dab ... aco .. dar.. qu. .atoa dato. .a •• coql ... on 
ent .. d. l. L.y 78 qua oto .. qó 11canci •• p.raon •• con 
3. or6dito. g ... duada. .n p.icolOOl •. 

La Tabl. 2 p ..... nt. 
.. pacialillad al 9.adu.ra. 

la tabulación .i.ultAna. 
y lu .... r da t •• b. j o. 

do 



t."la 2 

I.lNhdQn 111l11ynu uu' ElPIS,.'!".",1 Gr.dvlr" , !.!Ior d. lrabol0 

100_1&11 ••• Lv,.[ d. Trabajo 

" h"icUe. hpt'" 
Gr.d_ PrluUu Oobltno IIl'1iYu.ló.d ,.,., .. d. Ioul 

CU."I01 ~ .. ]S.I U., U l ••.•• 

1 ......... 111 ••• 55.6 31.3 11 • 1 l ••.•• 

"_lar ¡l.' .., 15.S ••• 1 ... .. 

C--.1uri. ••• 11.' .... 4 .... 1" . U 

In .. UOIU", Z .... 41." 21." 21 •• ' 1 ..... 

Lo. 1' .. bl. Z ........ 1 .. q ... lo. , ... d ... do. d. "'''0109'' 
011 .. 1 ... , ..... ,¡ ....... 1 p.tró .. d ••• pl .. o .nt.rlor .... t. 
obo.r.,.do dl,,'dldo. 10 •• 1 por 1\1 ... 1 .ntr. \lobl.[l'Io, 
un1" .. r.ld.d •• r , .. 'etlc, p[I".da con '''r poco •• n l • 
... pr.". prl".d •. 

Lo •. p.tron.. • ••• pl_ d. lo. p'leOlo,o. re .... l ... 
• 1t ... elon •• t.l .... ~ In'.per.d •• , P'ro ._pl1e.bl •• por 
...... tr •• lt ... el0n .cono.lc. r c .. lo; .. r.l. Un \lr.n 
1'10 .... 0 d.. p .... on.. q.... . . t .. d1l1'1 p.'oolo \ll ••• eol . .. 
tr.baj.n 100.0 ,.110010110 ' .. U .nieoa. prob.bl ..... t. 
porq ..... l Dtp.[t ••• nto d. In.tr .. ccIOn Ptlblle. ofr .. c. 
'\lr po.... oport" .. ld.d,. d. ...pl.o ••• to.. Por Oo;ro 
l .. do , ... cbo p.leólo,o. el1 .. tco. tr.b.j... ..0.0 
•• col.r •• O •• I\.l. ... 1. p.leo1o\lI. "<>91.r 100.0 •• g"".' 
... ptO'*Udtd. 
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t..... y l.. ur... 1'u ... on o .. d.n.d •• PO" ... n90 p.r. 
c .d. Un' d. l.. ..~ci.lidad •• o pr'ctic ••• ctual ••. 
S. ob .... v6 qu..n l. .ayoria de 1... c •• o. el 
ord.na.i.nto •• di.tinto para c.d ••• peci.lid.d. 

Entr. la. ta..... ';::i:¡~¡:,::.::"¡ p.ic6logo clinico •• t'n 
pr.li.inar de un individuo, o1'rec.r terapia 
y ofr.c.r orientaci6n perlon.l . Entr. 11. ta ..... 
•• nol i.portante. para 101 clintoOI e.t'n .1 h.cer 
.nali.i. ..t.di.tico. .ul tivlri.dol. .n.li •• r .n 
oo.put.dor d.to. de oU.ltlon.rio.. pr.p."." progr •••• 
d. eo.put.dor y v.lid.r pru.b ••. 

Par. lo. p.l0610901 •• eol.r •• , l •• tr.' t ...... 
• Onl •••• or.r I p.dr •• y •••• tro. {la 

r'n90 .uy .lt.o t •• biton p.r. lo. 
p.l061ogo. olinicOIl, planiflc.r int. rv.neion'l Con 
indlviduo. y ofr.c.r ori.nt.ción per.on.l. L •• 
1.porttont.. p.r. e.t. grupo fu.ron .1 
pru.b •• n.u .. op. i eoI691c'l. .1 t •• tific.r .n oort. COaO 
perito y .1 utili .... hipnot.r.pi •. 

P.r. lo. p.ieólogo. indu.tri.l •• , .1 orv.ni •• r y 
cl •• ific.r lnfor •• ción. ofr.c.r •••• or •• i.nto I 

•• pl •• dol y lup ... vi.o.... y d ••• rroll.r cU'ltion.rio. 
d. d.tol y o pinionl' figur.ron .ntr. l •• t.re •• • ,. 
i.part.nt'l. Entr. l •• t.r ••••• no. ilQO[tante. p.ra 
101 p.i061ogo. indu.trial •• figur.ron: t"tificar.n 
eort. eo.o ~rito. ob •• rv.r a travla d' •• pajo., 
Id.iniltra .. a int.rpretar pruaba. n.urop.ico16Vic., y 
utili .... hipnoter.pll. 

Para 10. p.ieólogo. eOI"nit.ario. la. tr •• ~ 

:$~~!~~:::!:'~.;:'~ .. :O~:"::: ofr.c,r eonf.r.nci,. lobr. r.dact,r tnfor.,., •• tudio •• 
y ob •• rv.r .1 .,dio a.bi.nt, .n qua 

vi". una p.r.on. o grupo . La. t.ar... ..nol 
para lo. p.ic6l0901 co.unit.riol 1'u.ron' 

• int.rpr,tlr tlllcnio.. p .. oy.otivl., 
• int.rpretar pru.b'l individual.. d. 

COVDOICitivo. y trlducir y Idaptar pru.baa . 



aabriel Cirino Oerena y otro 

Pera lo. p.i~ól090. d. iny •• tiv.oión, 188 e.ra •• 
••• iapor~antee Cu.rOn di •• "ar . inve.tig.eione., h.eer 
•• tudio. de la litaratura raeienta aobra un tópico 
p.ieolOoieo, analio:.r an eoaputador datoa de 
eue.tionarioa y hacar .nl.li.i. a.tadi.tleoa. La. 
t.raaa aanO. 1.port.nta. p.r. loa p.leOlogo. 
inveatio.dorea Cu.ron al av.lu. r prOVr.... da 
~r.on.l. otrecer .die.tr.oionto. en r.l.clon •• 
hu..n ••• de •• Troll.r •• c.l •• da de. arrollo paleo.oci.l 
y eotor e lntervenir en conCllcto. entre grupoa. 

Entre lea ter .. a de eeno. ieportanela para tod •• 
la. e.peclalidade. eatuy1.ron el uti1io:ar h1pnoter.pla 
y el de.arroll.r pl:"ueba. neurop.lcoIOqlcaa. Entl:"e la. 
~area. de orqan10:ar y el •• 1Ciear inCoreaeiOn y 
redactar 1nCorae. da eatud10a e lntervanelona •. 

Con el ana11a1a da loa re.ultado. proeedio de 
cada preounta por ea~clalidad, .e produjo una qraCiea 
par. cada prequnta . Dicha qrat1ca pro vae un par!11 
dal proeadio en c ad. tare. a.pecialidad. Eato ee hizo 
t.nto p.T. lo. r •• et ivo. de tal:"eaa eoeO para laa 
re.etivo. da conociaiantoe. 

La. alquient.. tigura •• u •• tran doa aje.ploa de 
tere •• por .. pacíalid.d, 
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¡."""t.ne1a da t.c .... - Plit 34 - ) 

• 
•• 
• 

• 

• .. 
,~-----,'":".,-----' .. "-----, .. ::o:---,-... :::-----, .. ::------~ 

rs .... __ en.... 

" 

La Fi;u"a 2 "aaU.a 1... p" ... adio. d. 10. 
p.icó1ogo. da l •• div." ..... paei.lid.d ••• n l. t.r •• 
liteali •• r un di.Onó.tico p"eli.in." d. un probl •• a o 
.itu.ción d. Vn. ~ •• ili.. En la .i ••••• ob •• rva que 
loa ... ieó'1ogo. elinieo. y •• eol.".. obtuv1.ron 
p"....dio. · •• yo".. qua lo. p.ieóloo;Jo. d. l •• d ..... 
•• pec:ia1id.4a •. 

t.. Fi;u". 3 " •• u.. lo. p"o •• diea d. lo. 
p.icólo;o. d. l •• di v." ••••• ~ei.lid.d .. en la t.r •• 
Hacer .n .. li.i. ..t.dl.ticoa aultiv.,,1.do.. En l. 
Fi;"". 3 .e obaarva qv. lo. p.icólooo. 1nv •• t10ador •• 
obtuvieron un pro.edio ai;ni~1cat1va •• nt. • ... alto .n 
.. t. t.r.. qua 1 ... p.leó1ogo. d. l •••• peei.lidade. 
r .. tant •• , .iendo 1 ... elinieo. lo. que obtuvi.ren un 
proaad1e •• nor en eet. .etivid.d. Eat •• f1Qvr ••• en 
il..-tr.Uv.. d. la. dif.ranoia. an pro •• dio 
.neentrada. par. l •••• ~ci.lidad.. .n la •• yec!. d. 
l •• tar •••• 



Figur. 3, AnA11.i •• ,t.di,tiCo, .ultiy.ri.do, 

IPra..dio I.port.nci. d. T.r •• , -pa 1'9-1 

',---------, 

• 

• 

• 
•• 

< •• - - -
Lo, pro,"io' d. t.r.. .n.li •• d.... por !I'tupo d. 

_~c1.1id.d tu.ron corr.l.cion.do. u •• ndo 
corr.l.cion., producto-.o •• nto. Lo, r.ault.doa d • 
•• t •• correlacion.. tu.ron ordan.do. do .ayor a 'anOr 
,. qu.d.n r •• u.ido •• n l. 'f.bl. 3. 

En l. T.bl. 3 t~l.j. qua lo. c11n100. ,. 
.. col.r ......... j.n .ucho Ir- .878 1 .n l. i.port.ncí. 
qua •• i!l'n.n • 1.. 1.6 t.r.... Loa indu.tri.l., y 
ca.un1tario •••••••• j.n un pa<:o (1'_ . 371. p.ro lo. 
c11nico'. inv •• t19.dor.. (.1951 • 1ndu.tri.l.,. Y 
"C01'T" 1.1371 c •• i no ••••••• j.n. Ca.o indica l. 
t.bl. tr... toda. 1,. corr.l,cion •• ton ti9nilio'tiv .. 
• un n1y,l d •• 95 ",c.pto 1,. 6lti." doto 
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TIbIe l 

cUnlCOOl u. r.coola. .... 

h4 ... trlal .. .,. eo.unl~ ... l.,. 

.. <IOh ....... In._Ug.60nl 

IU_U1al .. " . In ... Ugdoru 

eo.llftlt-rlC01 ". h ... Ug.dor .. 

"calor .. v •• Ca-~nlt.rlo-

C11l11o,," " . Ca-un1tut ... 

C1hlc",0 " . Inv_U;."or .. 

I"" .... triol .. ••• E.Jcohr .. 

C11"lCCN1 n. Ind"'trhl .. 

C~l.cldn or1tic. con 114 g.l.: .lf. .'1' '.252 
alr. ..s ~ '.194 

" 

C",rnh .. lonu 

'.8792 

'.3691 

'.34H 

'.31M 

'.261$ 

e.:62~ 

1.2583 

l. 19~6 

'.1371 

1.1151 

L •• 1gulant. f1gur ..... u.. la "orr.1a,,10n d. la 
i_poManei. 'l"n.da por 10. p.le01D90. cU.ni"",. r 10. 
p.io010Q"' ••• eol .. -••• l •• 116 t.r ••• , 
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al igual quo .n .1 e.'o d. 1.. t.r ••• , II o btuvo 
.1 pro •• dio d. trle u.nc!.. d. u.o. d. lo. 
oonoc!.1.nto.- y II ordenar,," por •• p.cialidad. Lo. 
pro •• dio, par. c.d, "re. d. oonoc1.1,nto por 
,.p.a1.11d.d tu.ron r.producido. t.,b!'" 9,.,t10 ••• nt •. 

Lo. pro.,dio, d. fr."u',,01.. d. ...". d. 
001l001.1,nto por o .d. ..p.cialidad fu.ron 
correlacionado .... ando corr.l.e1on •• producto-oo •• nto 
., 1.. oorrelacion.. obtenida. t".ron orden.-d •• d. 
_,.or .... nOJ; . t.. Tabla 4 r"U" 10. ,. .... 11:.<10. d • 
.. _ .n61i.1 •. 
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t.bh 4 

Eape.el.U6.6 .. 

Cl!1>lcotl YI. ü<:"ollr .. 

C"hnlu~l ... ••• 1 nvuUv.<I"ru 

E.cohr .. ••• COIIwnlUrlg. 

[aeo1or .. ••• '"yuUQ.6oru 

ClfftlCOll ••• IIIO .. Ut.óoru 

CHlllco • ••• C ... wlllUrlo. 

Ind ... trh1u 01 . COIudurl0' 

CUllle ... u . Ind ... trl,lu 

'''''''''trial .. ••• E.<:"Olor .. 

'''''''''tria1 .. ••• Ino"U9'dor .. 

Corr.l.cld" critico con 189.1.: 
lit. .&1' &.S61-t 
df. .15' . 4438 

" 

Coruhelon .. 

&.8663 

'.~l'2 

' . 28~S 

8.2817 

t . lIas 

8.UZJ 

&.&266 

- &.&118 

-& . U7l 

- 8.&153 

L. t.bl •• "t.rlor 'we.tr. wn •• lt. corr.l.ci6n 
.nt ... lo. u.o. d. lo. eon""I.1 ... to. d. lo. cll .. 1co. y 
•• col.r... Efto confl .... lo Ob •• rVldo p .... l •• t.re •• 
d. ..t.. do. "p.el.lld.d... t •• blt.. ,. ob •• rv6 
b •• t.nt. eo ..... l.e:16n .ntr. eo.wnlt.rl0' y •• eol.r •• 
(r·.53) prob.bl ••• nt. porqu. l. ..yorh de 10. 
eo.un:11:.rlo, qua .... pondl.ron •• t8" .n l •• 
"nlv.r.1d.d ••. 



La aiquiant. ",r~tica ra.ua. la CQ~r.lac1ón d. 
t~.cu.nc1a de Uaoa da conoclalan" .. a . "L,·. e11nico. y 
.acol.r •• p. ra la. 2e pr.qun .... d. conocle1.n .. o •. 

palcó!o",oa c 11n1co. -.. ..col.r •• 

• • • o' • ... • ... • o o 

J 
• ., o 

• • 

I 
o .• • ... • 
o .• • • • o • o. • 

o 
• • 

'.' • .. .. o .. o., u • 
An~li.i. rac .. o[1 .le • • 

s. ~.alic.ron vario •• n~l1.1. ractori.l.e, tan .. o 
p.r. i.portancta d. la. tar ••• coaO par. la. ~ra. d • 
... 0. d. conoc1.1.nto. . El eoct.lo d. .n~liaia 
ractorial ut11ieado tu. .1 eod.lo d. Co.ponant.a 
P~1nci~1.a con .u.titución d. la d1.qonal da la 
e.tri. da c orr.lación por la. coaunalidad •• y rot.ción 
YAII1"AX. s. utili".ron .1",.n ... l .... e.yo r •• d. 1.8 
cOaO c rit.rio d. id.n .. 1ticación d. tactor ••. 

• n~lieie faotorialee r.dujeron la. 186 tarea. 
O<>Apenente. principale. id.nt1ficable.. La. 
d. oonoc1eiento quedaron r.ducido. • .e1. 



co.pc:tn.nt •• 
".ctor •• d. 
Ttlol" ~. 
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p .. 1nc1p.l.... toe 

l ••• t r1. f. "torl .. 1 
1d ... tif1c .. c10 .. d. lo. 
quad. r •• u.14 ..... 1 .. 

IAblt S 

[.c\9'" IdlAtJl'c.4R' lA ,1 (" .... ;1911.rlo d, A .. ' ll.l. 4t 11 PrRl •• l0a 

,. 
,. 
,. 
•• 
•• 
•• ,. 

t ..... hrhnu CRngeh1tnu 

""le:l O<! y ¡.al ... c,On U.6U L C116JCO 27.1 

fUnicD 16.43' ,. Ind~ltrl.I-O'Q.ni&.eIDntl U .S 

hlc ... Urlco 7.UI ,. Etcol ar -Ori.nt.cIOn ", 

J~U.U9·cI6n ~.4n •• rhlo lOglcO '-' 
Or9·nluclonal 4.6U •• InweotiQlciOn '-' 

,,"colt r 3.781 •• fo.unl t. rlo , .. 
Adl .. Ua to1ento l.311 

D.bo c<>n.ld ..... r •• qua lo. r ... "1,, .. 40' 4. 10 ... ntl1.~. 
~.etorJ .. l •• '''p" •• to .. en 1, T .. bl.. S .on d. do • 
.. n&11,,1& '''plor.to .. lo.. aunque h .. rol .. n una , 
."pectat!",. d. d .'1nlcI6n da do.lnlo. 40 acu.rd:> .. 
•• p"cl0.1Id,d •• , con • • cu .. nt .... nt.. .1 1. ... ,no el. lo 
.u ... tr. nO tl .. n •• l P'I"O "U" t .. ndrio "n un ''''1¡~1. 
eonf ir .... tlyo. """" .. , la "" .... tr.. "tll¡ •• dD UD 
".pr .'.nt.Uy.. 4. 1, pobl aclOn d. p.leOloQo • 
• 011 e!unt •• ,1 .o •• nto eI,,1 •• U.d.lo. .in d~d, ',n .. 
• ua'''r a .t. robu.ta ... n nO.aro d. Ca.O •• I>4Ir • .ltlrl ... 1 
dl ... llo y proe ..... I.nto do otra •• od.lo, d. _ntIU ... 
f''''' O''l.1 dl.,,!.nto. ..1 .04 .. 10 d. C:oapon.n~ •• 
p .. ln c1p.l.. (Y... S ...... u ot "tr.. C:.n ..... 19116). ¡n 
.od.l0. tll.. coao, IIlni.o. c: .. ,d .. ,do. ( ·L ••• \. 
.qu . .... · ). y aod.10' d .. Oc" r ... nCla. o Probabilidad •• 



"'ai ... ("-.iau. Likalihood). loa 9r.4~ da li~rtad 
j~9.n Un papel datar.inanta aA l.a 4atlnioioo .. 
.. tnactu ... laa ( .. a. .:Jo .... II:OQ.ti Sorbo.. 1978). 00 
obatanta. p.r. prop6aito. a.plor.torio. al aod.lo 4a 
CO.pOn.At .. P .. iAolp.l.a r .. ult. autioi'AtaJ y. qua .u. 
r .. ~t.4~ dapend.n da 1. diatribuoion d. l ...... l.oion 
en Un' •• tria da oorr.l.oion y al t ... ~o d. l. M • 
•• c.pto an ca-o donde no h'Y .... p ..... nt.ti .. id.d. no 
gan.r. arror .dioion.l. 

Dl.cysl0n a IoS.rprat.oiOn 

La. ..peei.ll •• clon.. d. loa p.lo01oqo. 
puartorrlqu.no. . ..gOn la au.atr. obt.nid.. •• 
distlnta • l. obt.nida aA al •• tudio da l. prot •• iOn 
haoho por &TS an E.tado. Unido.. En Puarto Rioo .1 
68S .on o linioo. ooaper.doa oon 3SS, lo. induatri.l .. 
• ca 13S ooaper.doa cOn 16S oowpar.do. con 121 an 
&atadoa Unldos. Para 1 •• otr" •• paci.lid.da. no h'Y 
~ .. da oowpar.olon. E1 praa.nta .. tudl0 ,u9iara qua 
'n Puerto Rloo hay una proporolon a.yor d. c11nloo. 
qua en &at.do. UnidO. . D.~ r.cordar •• , aiA .,0.r90. 
qua lo, ~tow .. tAA be"do. an l •• r"puasta. da un 
631 da loa 'Aou •• tadoa. lo qua 11ait •• u ... lid ••• 

Loa l~.r .. da a.tudio ra .. a1.n p.trona ••• oci.do • 
• 1 .... pacialid.d... Loe ollniooe ti.nde. aatudi.r 
aa Pu.r$o . Rloo l' &atadoa Unidoa. loe industrl.1a. an 
Puerto RiGO y Sep.n. y loa .sool.ra. an 10. trae 
luvara.. Loa p.tron .. d •• atudio pudl.r.n ratlaj., 
l.. oportunid.d.. ral.ti.... da bac.. p.r. l •• 
.. paoi.lid.d.. .n loe S.tado. Unldo. o l •• 
orlantaolon.. t.orio.. da lo. pr09r.....n 10. 
dt.t1atoa pal.... Sl pan •• ao. qua an E.pan. 1. 
pelGOloqla ollnloa tiaAa Un. orl'At.clOn ... 
~11~10a o hu .. niata ei.ntr.. qua l. pelo01oqi. 
iaduatrl.1 tiena un. ori .. t.oion ... pr.g"tioe •. ea 
~1. antendar por qu6 lQa puartorTlquanoe oon un. 
ori .. taolon peioo16Oioe oiantltio. aetudiaaoa 011nl0. 
'n &atadO. UA14ce • in4u.tri.l an I.p.~ •• 
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Lo. an.liai. da la. tar... indican qQ. lo. 
p.icOlogo. .n di.tint.. ..pacialidada. .e difarancian 
."tra.:1 an la. taraae qua re.li •• n, con l. po.ibl. 
axoapción da 10. clinico. y lo. e.col.ra.. Eato • 
• urga da la. corr.lacio"a. raali&_d •• y dal _n'li.i. 
da l.. tara.. idantific.d.. co.o cri tic... Lo. 
parfil •• pr.p.r.do. par. c.d. tara. t •• bian ra.ult.ron 
.n .uch •• t.raa. co" dif.rancia. ..rcad.. ."tra 1 •• 
_paoiaU.d.d ••• 

Eata dif.r.nci.ciOn antra la. a.p.ci.lid.d •••• 
ob.arv. t •• biAn ." lo. .n&li.i. da lo. conoci.i.nto. 
qua.a u •• n con ••• fr.cu.nci •• n cada _paci.lidad. 
Irl 1.1.0 pro.edio d. lo. conoci.iantoa "on di.tinto • 
• ntr. l.. ..p.ci.lid.d ••• xc.pto p.r. 10. clinico. y 
•• oolar .... g6n •• ob •• rv. .n 1.. corr.lacion ••• lo. 
paril •• y lo. conoci.iento. critico. id.ntific.do •. 

Uno da lo. propO.ito. del •• tQdio ar. "yud.r • 
datarainar l.. &r ••• da 1. p.icologi. que deben .er 
incluid ••• n .1 ••••• n de re ... lid.. A l. Lach. del 
_tudio, l. ",unta h.b:1a deterain.do que 
t •• por.r ••• nt., y h •• t. qua .e conclQyer •• 1 e.tudio, 
al axa •• n incluirta l.. .iguiente. .ateri •• , 
Eatadt.tic •• a lnveetig_ciOn, Aprendi&.ja, Motiv.ción 
y Eaocioane, A.p.cto. Eticoe y ProL •• ion.el •• B.e". 
Bo01.10. y Cultu ... l.... r .... on.lid.d y D .... r .. ollo. 
MadictOn Peic:olOgica. PaicologL_ Clínic.. Ade.&. el 
a.a •• n incluir1a pr.9unt.. opcional.. .obr. la. 
eigui.nt.. .apactalidade. 1 c:llnica indu.tri.l­
organl&.c:ional, •• c:olar. co.unitari ... inve.tigativa. 
La. infar.ncia. obtanida. d. la. tar.a. • •• 
iaportant.a an laa di. tinta. a.paci.lid.d •• 
jQ.tific.rian l. inclu.iOn de ca.l todo. lo. 
conoclai.nto. qua for.an p.rt. d.l .xa •• n . 

Sin a.bargo. tal Ye& al .n&li.i. a'a d1raoto a. 
al d. lo. conOCi.ianto. qua ••• utili&.n lo. 
p.ioOlogo. y loa con.id.rado. critico.. Al .xa.in.r 
lca conooiai.nto. da •• ycr u.o (pro •• dio d. 3.B o ••• l 
.n trae o ••• d. 1 .... p.cialid.da. a. ancuantran 
todoa 10. incluido •• hora an al ••••• n CCn axcapcion 



de •• todoloqi. y p.icologi. .oci.l. Al exa.i nar loa 
conoci.iento e conaid.r.doa critlcoa por l ••• yori. d. 
l •••• p.ci.lidad ••• ncontra.o. que •• anadirla .1 'rea 
d. conocl.i.nto d. l ••• todologi. y adn quedari. tu.ra 
p.iooloQia .oci.l. 

Otro d. 10. propO.ito. dal .studio fua .yudar a 
det.r.ln.r .1 e.l.ten eapecl.lid.de. antre pi.cOlogo • 
• n Puerto Iftco y c:u'l ••• on. Lo. d.to. d.l a.tudio 
que •• h.n pr ••• ntado d •• ua.tran que h.y p.icólogoe 
ouy. l.bor .e dif.r.ncia .arcad.a.nta d. la que 
r.alh:.n atroe p.ioólogoe . E.to ea • .,idanci. d. que 
.xiat.n .apaci.lidadea an la pr'c:tica da la p.ic:oloQl • 
• n Pu.rto Rico. P.r. a.a.inar cu.la. .On l •• 
•• peol.lidada. que a.lat.n. debeaoa •••• inar lo • 
• n'lt.la f.ctori.l... Lo. .",llai. d. tar ••• que ya 
h.eo ••••• 1 ... do .. ce dic... l. fr.ouenci. o i.portancia 
d. l.a tarea. y loa conociai.nto. para di_tinto. 
palcólogoa . Lo. an.li.i_ tactorlalaa indlca" cóao aa 
orQania.n o agrupan laa 116 e.raaa y la. 21 ~r ••• d. 
conoclat.nto. y puaden conaidar.r.a eDaD poaiblaa 
ta.ono.iaa d. l •• t.r... y conoclaiantoa reco pil.do • 
• n el cu.atian.rio. R •• ultO íntaraa.nta que la. 
div.r.a. tar •• e par.c.n orQani~ara. por 're.. de 
contenido que puaden id.ntific.r.a con a.pacialid.da. 
o pr'ctica. a.p.ciflc.a da la paicolog1a, da tal tora. 
que tar... qua " •• li.... • .. yor ...... "... loe palcólogoa 
clintco ••• 0" dtfer.notabl.a da la. qua re. li •• " lo. 
tnva.tiQador •• , .te. Un t.nO.ano al.tlar •• ob.arvO 
para lo. conocl.1e"toa. 

s. obaarv. que dantro de un. .1 ••• a.peclalidad, 
•• reali.an tar.ae relativa.ant. d1atlntaa, co.o e. al 
ca.o d. la induatri.l orQanl~.cion.l. donde .urQa.l 
tactor p.ico •• trlco y un t.ctor orQ.ni •• c10nal .ntra 
otro •. 

El an'ltat. fectoriel d. lo. conoci.i.nto. par.c. 
oorr .. ponder ••• d. o.ro. a la. ..pacialid.d •• 
infor..da. con l. po.ibl. .xcepción d.l fao tor 
fi.l01ó9100 . &n Q.n.ral, .urQ.n coao .apacl.llded.e 
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1 .. ye r econocid.. por l. Junt •• 
t'in •• d. 1 0. pri •• r.,. . ..... n ••. 

" 

Re e ult. eorpr."d.nt. qua ." " i "qu"o de loe 
." .. li.i. t'.ctori.l ••• urOi6 U" r.ctor •• clu.iv ••• nt. 
J.de"tit'ic.do con l. p.icoloqi. d. orie"t.ci6n. que ee 
une de l. e eepecJ.. lid .de. tr.dicio" •• 1. r.conocida. 
por l. A •• ric.n P.ycoloq i c.l A •• oci.t ion. E" . 1 
.n611.1. tactori.l d. lo. co"oci.iento. .uro ió un 
teotor e.col.r-orient.c ión. Tel ve~ ••• to .e d.b •• 
qua e" Puerto Rico "0 h.y pu •• to. d. p.icóloqo. 
or1ent.dcr •• , ni progr..... .c.d".ico. ." ••• 
•• p.ci.lid.d, .i."do l. pr~ctic. d. le o ri.ntación u"e 
t' ... nci6n •• yor •• nte ree1J.z .. de po.. ori.nt.dor •• 
• ducativo •• 

El e •• o d. l. peic010qi. c l1nic. y •• cole .. "o 
•• t6 d.1 todo e 1 ... 0. A.bo. c •• poe d •• eeión ouro." .n 
lo. a n6l1.i. t.cte .. ial.. de l.. t...... y lo. 
conoci.ie"te.. Si n ... b.rllle . .1 ..... 1"." l. 
congru.nci •• n l •• t...... .. .. aliz.d ... pe.. p ..... on •• qua 
•• ld.ntific." •• 1 .1.... en •• t •• •• p.cl .. l1d.d •• l. 
co .. r .l.ción •• .u •••• "t. .lta . Un.. po.ible 
.xplic.ción. ..t. f."ó •• no p .... d ..... que .. u"qu •• en "1' ••• d. tr.baJo r.l .. tiv • • • nt. di.ti"t.... .n Pu . .. te 
Rico. per t.lta d. p . ... on.. ..p.oi.lizad.. .n 10 
•• 001.... .1 t .. ab.jo.. .. •• liz.do ... yo .... "t. po .. 
~ ... on.. con tor •• ción c1.1n1c., Otra poaJ.b1 • 
•• p1ic.cJ.ón p ... d1. r ..... que l. paicoloqla •• col.r •• 
un. perticul.r .p11c.c i6n de l. p.lcoloOi. cl1"ic •• 

En r •• u • • n , 10. re.ult.do. d.l e.t udio v1e".n • 
oont'1r .... bAl.ic •• ent. l.e 4ec1.10".. d. l. Junt. d. 
inc1 u1r t •• por.r ••• "t. en e1 ex ••• n 1 •• ocho •• t ... 1 •• 
•• n.1.d ••• nt.r1or •• nt. y d. r ed.o t ... p ... qunt •• para 
1 ... 19u1."t.. ..p.e1.l1d.d •• , 011n1e • • lnd .... tri.l ­
oroen1z.ci o".l ••• col.r. co.un1tar1 •• 1"v •• t10.t1v •. 
Lo. r ..... lt.do. producen .1" •• b."IIIO. .llllun •• 
1nt.l'rC>gl.nt ••• obr. l •• , e.peol.lid.d.. d. p.icol091e 
.. 001ar y d. o .. iantación q .... d.b ••• 1' qua •• tud10. d. 
natur.l ••• d •• oriptiv. 00.0 ".t. , y donde la ...... t ... 



" 

r •• vlta pequen_ para algun •••• pecialidad ••• deben a.e 
repetido. para .ayor con~i.bl11d.d d. aua e.evltado •. 

El •• tudio.. r •• liaO cuando loe pel •• r oa 4ee 
paieólogo. hablan co.p l_teda aua expediente. con 
poeterloridad ••• to.. en •• ndO la Lay para paraltir 
otoToarle la l1cencia eln ex ••• n a Un nO •• ro de r.cl~n 
gradUado. y • paraon.. con 38 cr6ditoe oraduadO. que 
eatuvieran practicandO la palcoloo la . E.to rc.~lt6 en 
un au •• nto conaiderable en al nO •• ro da aolicltant •• y 
an 1. otoco_clOn de licenci •• a euche. pereon •• cUY. 
preparaclOn fue an otro c •• po d. l •• ciane •• aocial •• , 
~ro qua tania" loa 31 cr6dltoa graduado. da 
palaclog1_. Por tal r •• On. la oo-poalciOn. a c titud de 
la prot •• iOn ea probable.ante di.~in~& • l •• q~l 
~ ••• ".d. Y •• j~.~lCic. r.p.~i~ •• t ••• tudio. 
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